
 

PROTOKOLL FSG – Utbildningsförvaltningens samverkansgrupp  

 

Plats och tid: Via teams den 8 dec 2021 kl. 13 - 14 

Parter:  Närvarande:  För arbetsgivaren 

   Annelie Fischer, Utbildningschef, ordförande  

   Caroline Wermäng, sekreterare 

 För de fackliga organisationerna  

Fredrik Ganning, LR 

Teresa Hagström, Lärarförbundet 

Diddi Carlson, Akademikeralliansen  

 

 Frånvarande 

Blazenka Vasic, Vision 

Bobbo Bolin, Kommunal 

 

 

 

Vid protokollet Vid protokollet 

 

Caroline Wermäng 
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Information 
 
 
Rådande läge 
Nya rekommendationer/restriktioner gäller från dagens datum. Sammanfattat handlar det om att 
arbetsgivare ska underlätta för digitala möten samt bidra till minskad trängsel. För Utbildning 
gäller det bland annat att kunna planera om inför stundande julavslutningar.  
Vi har relativt hög vaccinationsgrad bland eleverna jämfört med hela regionen.  
Utbildningschefen beslutar att FSG kommer att genomföras digitalt fram till att något annat 
meddelas. 
 
Budget 2022 
Budgeten för 2022 beslutas på måndag den 13 december. Därefter kommer varje rektor/ 
enhetschef se över hur det påverkar respektive enhet. Utbildningschefen har tagit vissa beslut 
som gäller för hela vårterminen som får vägas in i helheten. 
 
Rekrytering Bitr rektor Bollebygdskolan 7-9 
Det har varit ett stort intresse med 37 sökande och av dessa har flera de kvalifikationer som 
efterfrågas för uppdraget. Fem sökande är utvalda för intervjuer varav en återstår. Därefter 
beslutar rekryteringsgruppen om vilka av de sökande som är aktuella för nästa steg i 
rekryteringsprocessen. 
 
Utvecklingsområde särskilt stöd 
Förvaltningens chefer har tillsammans med Elevhälsan och våra specialpedagoger träffats för att 
genom ett tvärprofessionellt samarbete hitta samsyn kring hur vi tillsammans arbetar på bästa sätt 
med barn och elever i behov av särskilt stöd. Det är ett fortsatt utvecklingsområde och kommer 
att arbetas vidare med under 2022. 
 
Information om chefoskopet, rektor Linda Andersson deltar 
Linda Andersson berättar om chefoskopet ur en rektors perspektiv. Den har satt fokus på 
rektorernas förutsättningar att vara ledare i vår organisation. För förskoleverksamheten har det 
fört med sig en chefsförtätning som innebär att man som rektor nu har max två förskolor vilket 
gör att varje rektor nu har färre medarbetare. För Linda innebär det att hon har fått bättre 
förutsättningar att praktisera ett närvarande ledarskap. Det har nu bl.a. tagits fram en 
rektorshandbok som finns digitalt. 
 
Lokaler 
Det är snart dags för samråd i detaljplanearbetet för ny förskola i Olsfors. Cecilia Thor har fått i 
uppdrag att i samband med LSG på Sörån ta beslut om personalrepresentationen till 
barnkonsekvensanalysen som ska göras innan samråd. Lärarförbundet anser att också deras 
huvudskyddsombud ska vara med vid byggprocessen. 
När det gäller de nya lokalerna i tätorten (skola, idrottshall, förskola, allaktivitetshus) kvarstår mer 
förberedelsearbete innan det är dags att utse arbetsgrupper och samråd. Det innebär att det 
kommer att behövas fler moduler inför kommande läsår. 
 

Dialog 
 
Förutsättningar för VFU 
Parterna har inte tillgång till de tidigare dokumenterade förutsättningarna för VFU och väljer att 
lyfta det vidare till arbetet med den strategiska kompetensförsörjningen kopplat till HÖK 2021. 
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Förutsättningar mentorskap, hur hanteras arvodet? 
Även denna fråga väljer parterna att lyfta vidare till arbetet med den strategiska 
kompetensförsörjningen kopplat till HÖK 2021. 
 

 

Beslut 
UN-ärenden se kallelse i (finns from fredag) bl.a 

 Verksamhetsplan 2022 
 
De fackliga organisationerna har inget att erinra. 
 
För kännedom: Vårdförbundet Sylvia Korsell 
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: DIDDI CARLSON
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Akademikeralliansen
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _080c608668d05de99a9ae2666ab3e9c507
DATUM & TID: 2021-12-13 11:27:53 +01:00

NAMN: FREDRIK GANNING
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Lärarnas riksförbund
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09d9591e752b5b92fde16db1e395e4ef51
DATUM & TID: 2021-12-13 12:09:15 +01:00

NAMN: Ingrid Annelie Fischer
TITEL, ORGANISATION: Förvaltningschef, Bollebygds kommun
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _08ba365a4835a4f3428fb860bce21c91d7
DATUM & TID: 2021-12-13 15:02:45 +01:00
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NAMN: Ramona Rose-Marie Teresa Hagström
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Lärarförbundet
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07251fd37b994090a5d56d323b75157f00
DATUM & TID: 2021-12-15 07:25:40 +01:00

NAMN: Anne Caroline Birgitta Wermäng
TITEL, ORGANISATION: Sekreterare, Bollebygds kommun
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _076f5126ea6ea89feaaa2a56b21339ab4b
DATUM & TID: 2021-12-16 11:50:08 +01:00
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