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Utbildningsndmnden

Uppgiftsfordelning av arbetsmiljouppgifter

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att fordela arbetsmiljouppgifter till forvaltningschef

samt ger forvaltningschef ratt att fordela uppgifter vidare.

Arendet
| kommunerna ar de fortroendevalda arbetsgivare och darigenom aven

huvudansvariga for en god arbetsmiljo. For att kunna uppfylla sitt ansvar ar det
viktigt att arbetsgivaren fordelar uppgifter i arbetsmiljoarbetet pa andra personer i
verksamheten. Uppgifterna ska laggas pa de som har de béasta forutsattningarna att
utfora uppgifterna eller kan se till att de blir utforda. Kommunfullméaktige ar hogsta
foretradare for arbetsgivaren och har darmed uppgiften att fordela
arbetsmiljouppgifterna till respektive ndmnd, samt att fora in uppgifterna i
reglementet for namndens verksamhet. Namnderna ansvarar i sin tur for
forvaltningen och den l6pande verksamheten och ska verkstalla fullmaktiges beslut.
Detta sker pa det satt som anges i dessa riktlinjer. Aven om uppgifterna i
arbetsmiljoarbetet ar tydligt fordelade fran namnden till chefer i verksamheten har
namnden fortfarande ett dvergripande ansvar. De beslut som fattas i namnden, till
exempel nar det géaller resurstilldelning, kan f& konsekvenser for tjdnstepersonernas
mojligheter att utfora sina arbetsmiljouppgifter och darmed leva upp till
lagstiftningen. En forutsattning for att kunna genomfora uppgiftsfordelningen pa ett
bra satt ar att det finns resurser som gor det mojligt att arbeta med arbetsmiljofragor.
Resurser handlar om kunskaper, kompetens, tid, pengar, lokaler samt befogenheter

att fatta beslut. Nar en person som har tilldelats uppgifter i arbetsmiljoarbetet inte
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kan utfora dessa pa ett bra satt ska hen signalera det uppat i organisationen. Det kan
handla om behov av storre beslutsbefogenhet, mer tid, ekonomiska resurser eller

ytterligare kunskaper inom nagot omréade.

Barnkonsekvensanalys
Elever vid alla typer av skolor omfattas i huvudsak av arbetsmiljélagen fran och med

forskoleklass. Fran arskurs sju har eleverna ratt att utse elevskyddsombud som far

vara med i skolans arbetsmiljoarbete.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer och ansvar for uppgiftsfordelning av arbetsmiljouppgifter

e Fordelning av arbetsmiljouppgifter till chef
e Fordelning av arbetsmiljouppgifter till medarbetare

e Returnering av arbetsmiljouppgifter

Skickas till
Klicka eller tryck har for att ange text.
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