
 

PROTOKOLL FSG – 
Utbildningsförvaltningens samverkansgrupp  

 

Plats och tid: Via teams, den 7 juni 2023 kl. 13.00-14.00 

Parter:  Närvarande:  För arbetsgivaren 

   Johan Berntsson¸ Utbildningschef, ordförande 

   Caroline Wermäng, HR-specialist, sekreterare 

 

 För de fackliga organisationerna  
Fredrik Ganning, Sveriges lärare 

 Louise Hallin, Sveriges lärare 
Jimmy Lundan, Kommunal 

 Michaela Norderfors, Vision 
 Linda Andersson, Sveriges skolledare 
 
 Frånvarande: 

Julia Wesselhoff, Akademikeralliansen 

 

 

 

 

Vid protokollet Vid protokollet 

 

Caroline Wermäng 
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Information 

Återkoppling kring rapportering och hantering av inrapporterade händelser i KIA 

Arbetsgivaren sammanfattar de vägledningar som finns för medarbetare och chefer för att 

anmäla och hantera arbetsmiljöhändelser via KIA och i årshjulet för våra arbetsmiljö- och 

personalprocesser. 

Ute i verksamheterna är rutinen att sammanställa och informera om inkomna KIOR på 

respektive LSG där även förslag på åtgärder diskuteras. Därefter lyfts de till respektive APT. Vid 

behov tas sedan både generella och specifika handlingsplaner fram i arbetslaget och tillsammans 

med specialpedagog. 

Kommunal tar tillbaka frågan och stämmer av med sina medlemmar på Bollebygdskolan att 

rutinen fungerar som den är tänkt. 

Dialog om att representationen på LSG är otydlig och att det kan bidra till att Sveriges lärare inte 

får återkoppling på ställda frågor till arbetsgivaren. Sveriges lärare tar kontakt och stämmer av 

med rektorerna. 

Utbildningschefen återkopplar också att det under hösten 2022 vid ett tillfälle gjordes tio KIA-

anmälningar kopplat till samma arbetsmiljösituation. Medarbetare hade då av rektor uppmanats 

att göra en sammanfattande KIA för hela dagens händelser i stället för att göra tio enskilda. 

Avsikten med detta var inte att begränsa medarbetarens möjligheter till att anmäla. 

Utbildningschefen föreslår att FSG under hösten gör en uppföljning av hur rutinen fungerar och 

de åtgärder som har satts in. De fackliga instämmer i förslaget. 

Dialog 

Budgetdagen – reflexioner 

De fackliga organisationerna som var med på budgetdagen tyckte att det var bra presentationer 

från arbetsgivaren. Dock framförde de att det är svårt att delta under dagen utan att få möjlighet 

att vara med i dialogen och att det inte blir så meningsfullt att vara med när man inte får och kan 

bidra kan dialogen. 

Utbildningschefen lyfte åter att budgetprocessen är föremål för översyn.  

Försteläraruppdraget 

Utbildningschefen har för avsikt att se över försteläraruppdraget som har en koppling till erhållet 

stadsbidrag via Skolverket. Översynen kommer bland annat innehålla en jämförelse med hur man 

hanterar uppdraget i andra kommuner, tydliggöra uppdragets innehåll och om det är aktuellt att 

göra uppdraget tidsbegränsat med ett lönetillägg framöver.  

Övrig fråga från Sveriges lärare 

Sveriges lärare önskar återkoppling på tidigare fråga om matsituationen på våra förskolor. 

Utbildningschefen informerar att han har gett rektorerna i uppdrag att fortsätta dialogen i 

respektive LSG. 

Beslut 

Läsårstider 2024/2025 

De tidigare utskickade föreslagna läsårtiderna för 2024/2025 beslutas vid dagens möte. De 

fackliga organisationerna har inget att erinra. 
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Nämndens ärenden – informerade i samverkan: 

• UN2023/99 Revision 

• UN2023/183 Lokalresursplan 

• UN2023/196 Anmälningar till huvudman - frånvaro 

• UN2023/214 Ekonomiuppföljning 

• UN2023/206 Avgift, ansökan fristående 

• UN2023/202, Riktlinjer, ansökan enskild förskola 

• UN2019/241, Dokumenthanteringsplan  

• UN2023/121, Riktlinjer för Bollebygds kommuns stöd till föreningar och 

studieförbund  

• UN2023/180, Kulturstipendium 2023 
 

https://meeting.bollebygd.se/ 

 
Nästa FSG – den 13 september - tillika skyddskommitté på Vinkelvägen  
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NAMN: FREDRIK GANNING
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Sveriges lärare
DATUM & TID: 2023-06-14 09:44:30 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _077248ada3f7c777ee3b8f31b307a6a1b8

NAMN: Linda Ulrika Josefina Andersson
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Sveriges skolledare
DATUM & TID: 2023-06-14 11:03:10 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: Michaela Norderfors
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Vision
DATUM & TID: 2023-06-14 11:05:00 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _0869df324b447454c431e86bed53ea102c

Sida 1/2Comfact Signature Referensnummer: 81531SE



NAMN: LOUISE HALLIN
TITEL, ORGANISATION: Facklig företrädare, Sveriges lärare
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IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: Johan Berntsson
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