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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Bollebygdskolan 7-9 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
galler granskningens innehall och genomférande.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Bollebygdskolan 7-9 i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:




Skolinspektionen

3(21)

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma forutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Lararna behdver planera for olika typer av uppgifter och aktiviteter sa att
det blir en variation pa lektionerna.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover, i delaktighet med samtliga elever, arbeta
samlat for att 6ka studieron genom att skapa och uppréatthalla
gemensamma forhallningssatt och strategier.

Beddomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 3 juni 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.
Som stod for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3) anvdndas.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:5660) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Bollebygdskolan 7-9 leder och styr i
flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Skolinspektionens granskning visar att rektorn, genom att félja upp och analysera
kunskapsresultat, hur vardegrunden integreras i undervisningen samt hur
undervisningen bedrivs till stora delar skapar sig en bred bild av verksamheten.
Rektorn skapar valfungerande forutsattningar for samverkan och ett larande i
kollegiet. Vidare ser rektorn till att gemensamma arbets- och forhallningssatt ar kdnda
och tillampas av ldrarna samt att obehoriga och nya larare far stéd i sitt arbete.
Rektorn har kinnedom om elevernas kunskapsresultat utifran ett kdnsperspektiv och
till viss del sker ett jamstalldhetsarbete i de olika klasserna men rektorn styr och leder
inte detta arbete sa att det blir strategiskt.

Uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar sig en bred bild av verksamheten
genom att folja upp kunskapsresultat, hur vardegrundsarbetet integreras i
undervisningen och hur undervisningen bedrivs. Aven tryggheten pa skolenheten féljs
upp, sasom exempelvis otrygga platser vilket beskrivs ndrmare i omradet Trygghet och
studiero. Av intervjuer och inskickat material framgar exempelvis att elevernas
kunskapsresultat i alla @mnen och arskurser foljs upp vid amneskonferenser med
regelbundenhet under lasaret. | slutet av lasaret foljer elevhalsan och lararna upp
resultaten individuellt, samt i arbets- och amneslag dar de tittar pa resultaten pa klass-
och skolniva. | uppfoljningen jamfors flickors och pojkars resultat och skillnader mellan
slutbetyg och resultat pa nationella @mnesprov samt kunskapsresultaten pa nationell
niva. Rektorn har bland annat noterat att pojkarnas kunskapsresultat i en tidigare
arskurs 9 sjonk vilket foranledde att rektorn anstéllde en specialldrare for att ge
eleverna forutsattningar att na hogre maluppfyllelse. Nar det galler hur



Skolinspektionen

5(21)

vardegrundsarbetet integreras i undervisningen visar granskningen att rektorn bland
annat féljer upp detta genom medarbetarsamtalen vid fyra tillfdllen per lasar. Rektorn
foljer ocksa upp arbetet genom att ta del av resultaten av genomforda elevenkater.
Genom att delta i amneskonferenser och genom information fran speciallararen féljer
rektorn upp att lararnas planeringar utgar ifran styrdokumenten. Vidare framkommer
att rektorn i medarbetarsamtalen féljer upp hur undervisningen bedrivs exempelvis
utifran faktorer sa som extra anpassningar, elevernas progression och delaktighet
samt struktur pa lektioner. Vidare foljer rektorn ocksa upp undervisningens
genomfdrande genom elevhélsans deltagande i undervisningen.

Av Skolinspektionens granskning framkommer vidare att rektorns analys skapar en god
grund for utveckling av undervisningen. Av intervjuer och inskickat material framgar
att rektorn efter att ha tagit del av ldrarnas analyser av kunskapsresultat och elevernas
upplevelser av trygghet beslutar om vad som ska utvecklas i verksamheten
nastkommande ldsar. Pa skolenheten arbetar man under innevarande lasar med flera
prioriterade utvecklingsomraden, som bland annat elevernas begreppsforstaelse, da
det i uppfoljning och analys konstaterats att eleverna fatt allt svarare att forsta ord
och begrepp i undervisningen. Ett annat omrade som &r prioriterat 4r matematiken da
rektorn noterat att elevernas kunskapsresultat varit laga nar de borjat pa skolenheten
i arskurs 7. Utifran uppfoljning och analys av kunskapsresultaten har rektorn
organiserat ett tvalararsystem i matematik i arskurs 9 utifran att larare, elevhélsa och
rektorn sett att manga elever med behov, de flesta pojkar, behéver mer lararstod for
att na betygskriterierna. Rektorn uppger att denna insats har gett goda resultat och att
fler elever nadde ett godkant betyg under féregaende lasar i jamforelse med aret
innan. Nar det galler fordelning av resurser framgar att lararna far vara med och "tycka
till” om hur resurser ar férdelade men att det ar rektorn som beslutar. Rektorn uppger
att hen omfordelar resurser under lasaret efter att ha lyssnat pa larare och elevhialsa
for att fa basta effekt av dem.

Ledning och organisation

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar en andamalsenlig organisation
som ger lararna forutsattningar att samverka och ser dven till att ett larande sker i
kollegiet. De olika specialfunktionerna som finns pa skolan ar tydliga. Av intervjuer och
inskickat material framgar att lararna traffas regelbundet i arbetslag, &mneslag, under
klassforestandartid samt i olika aktivitetsgrupper. Lararna samverkar bade kring
elevrelaterade fragor och kring utveckling av undervisningen vid de olika métena som
leds av exempelvis arbetslagsledare och forsteldrare. Genom att speciallarare deltar i
undervisningen och att elevhélsan deltar vid klasskonferenser finns valfungerande
forum for samverkan mellan lararna och elevhdlsan. Rektorn har méten med dessa
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funktioner och anvander sig ocksa av kollegiets gemensamma digitala larplattform for
att leda och folja dessa moten sa att de uppfyller sina syften och mal. Foregaende lasar
auskulterade lararna hos varandra vilket var uppskattat och ledde till ett kollegialt
larande. Detta kommer lararna att fortsatta att géra under innevarande lasar i syfte
att utveckla undervisningen och det kollegiala larandet. Dessa auskultationer foljer
rektorn upp i kontinuerliga medarbetarsamtal dar hen kan se att ett larande sker i
kollegiet.

Ytterligare visar granskningen att rektorn ser till att obehoriga och nya larare far
introduktion och stdd samt att skolenhetens olika arbets- och forhallningssatt foljs av
lararna. Av intervjuer och inskickat material framkommer att nya larare far en mentor
under sitt forsta anstallningsar samt att skolledningen foljer upp att nya larare far en
bra introduktion i arbetet genom medarbetarsamtal. Vikarier som kommer till
skolenheten far under en dag auskultera en undervisande larare for att fa en inblick i
det dagliga arbetet och en introduktion i aterkommande rutiner. Genom att dels
repetera vissa av skolans gemensamma arbets-och férhallningssatt vid uppstart av ett
nytt l1asar samt att [6pande ta upp olika rutiner sa som franvarorapportering och
rutiner for extra anpassningar och sarskilt stod vid olika métesforum ser rektorn till att
lararna kanner till och tillampar dessa i sitt arbete.

Jamstdlldhetsarbete

Av Skolinspektionens granskning framgar att rektorn inte leder och styr ett strategiskt
jamstalldhetsarbete i syfte att ge alla elever oavsett konstillhérighet samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Av intervjuer och inskickat material
framkommer att rektorn har kannedom om hur elevernas kunskapsresultat ser ut
utifran ett konsperspektiv. Rektorn foljer aven upp i medarbetarsamtalen hur ldrarna
arbetar med jamstalldhetsperspektiv i undervisningen. Granskningen visar dock att det
upp till den enskilde lararen hur arbetet med jamstéalldhet ska bedrivas. Dartill
framkommer att resultaten fran Skolenkaten 2023 som visar att flickorna i arskurs 8
bedomer tryggheten vasentligt lagre jamfort med riket inte har diskuterats pa
skolenheten. Det finns inget strategiskt arbete kring jamstalldhet som genomsyrar
undervisningen dven om elever, larare och rektorn uppger att
jamstalldhetsperspektivet kan tas upp i undervisningen. Ibland utifran det centrala
innehallet i vissa @mnen som till exempel i amnet historia dar kvinnors rattigheter
utifran ett historiskt perspektiv lyfts eller i tekniken dar olika yrken lyfts utifran ett
genusperspektiv.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma foérutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Bollebygdskolan 7-9 saknas ett
strategiskt jamstalldhetsarbete. Aven om rektorn har kinnedom om hur elevernas
kunskapsresultat ser utifran ett konsperspektiv och féljer upp att lararna arbetar
med jamstalldhetsperspektivet i undervisningen sa styr inte rektorn arbetet med
jamstalldhet pa skolenheten och det ar upp till den enskilde lararen hur arbetet
med jamstalldhet ska bedrivas.

Enligt skollagen och laroplanen ska skolan aktivt och medvetet framja flickors och
pojkars lika ratt och mojligheter oberoende av konstillhérighet. Skolan har ocksa
ett ansvar att synliggéra och motverka kdnsmonster som begransar elevernas
larande, val och utveckling.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn paborjar ett strategiskt
jamstalldhetsarbete for att sdkerstélla att alla elever, oavsett konstillhorighet, ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn behover folja upp
undervisningen for att underséka om det finns strukturer som bidrar till att skapa
och vidmakthalla kénsskillnader. Det kan vidare handla om att rektorn foljer upp
att larare tar vara pa de moment som finns i kursplanen for att undervisa om
jamstalldhet. Undervisningen ska stimulera eleverna att diskutera jamstalldhet i
samhallet och i skolan. Rektorn kan ocksa behoéva folja upp att larare pa ett
medvetet satt speglar dessa varderingar i undervisningens innehall och i sin
amnesdidaktik. Ytterligare ett satt kan vara att rektorn utformar gemensamma
strategier pa skolenheten for hur jamstalldhet inkluderas och genomsyrar
undervisningen. Rektorn behover forsakra sig om att varje larare och all personal
pa skolan verkar for att jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans
undervisning och arbete.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
maijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen ar att eleverna till vissa delar far vara delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen. Eleverna ges mojlighet att ta ansvar for
sitt eget larande genom att de ges strategier for detta. Innehall och arbetssatt ar
generellt anpassat for eleverna och lararna har héga forvantningar pa sina elever.
Granskningen visar att det varierar i vilken utstrackning undervisningen ar varierad och
strukturerad. Undervisningen innehaller ett aktivt lararstod.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Skolinspektionens granskning visar att eleverna till viss del far vara med i planering och
utvardering av undervisningen. | intervju med elever och larare framgar att eleverna
sallan far vara med i planeringen av undervisningen men att de far paverka
genomférandet genom att bland annat vélja vilket satt de vill redovisa sina kunskaper
och om de vill arbeta enskilt, i par eller i grupp. Aven i Skolenkiten 2023 framkommer
att elevernas inflytande begransat da 6ver halften av eleverna i arskurs 8 svarar att de
ganska lite eller inte alls far vara med och paverka hur de ska arbeta pa lektionerna.
Det ar vanligen lararna som bestdammer innehallet i undervisningen dven om eleverna
exempelvis far vélja vilka skonlitterdra bécker de vill lasa eller paverka anvandandet av
interaktiva fragesporter i undervisningen. Ldrarna uppger att manga av eleverna inte
vill vara med och planera undervisningen och att de inte alltid uppfattar nar de far
vara med att paverka innehallet. Exempelvis ar eleverna delaktiga infor ett nytt
arbetsomrade genom att ta fram tankekartor. Hur utvardering av undervisningen ska
ske finns inga gemensamma 6verenskommelser om och det varierar mellan larare hur
de utvarderar lektioner och arbetsomraden. Nagon larare uppger att hen brukar ha en
utvarderingsfraga med pa de prov eleverna gor och att lararen férandrar upplagget
framat nar det kommer upp konstruktiva forslag. Eleverna uppger i intervju att de inte
upplever att lararna i nagon stérre utstrackning efterfragar elevernas synpunkter kring
undervisningen men om det &r sa att undervisningen av nagon anledning inte fungerat
brukar lararna fraga varfor eleverna tror att det blivit sa.

Granskningen visar vidare att eleverna far mojlighet att ta ansvar for sitt larande
genom att de ges strategier for detta i undervisningen. Av intervjuer framkommer att
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lararna arbetar formativt genom att beskriva vad eleverna lart sig och vad de kan
utveckla. Till exempel visar lararna dldre arbeten som eleverna gjort for att synliggora
progressionen. Eleverna beskriver att de far utveckla olika strategier for larande
genom till exempel arbetet med studieteknik, att de far beskriva hur de l6ser problem
i matematiken eller att de uppmarksammas pa olika larstilar i samtal med sina larare.
Vid en av Skolinspektionens lektionsobservationer noteras att lararen, infor ett
stundande prov, ger en elev strategier att arbeta sig igenom talet genom att beskriva
alla steg i en problemldsning for att inte riskera att missa vasentliga delar.

Stimulans och anpassningar

Granskningen visar att undervisningens innehall och arbetssatt generellt ar anpassat
till aktuell elevgrupp och att arbetet till stora delar stimulerar och utmanar alla elever,
oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Av intervjuer och inskickat
material framgar att lararna mojliggor for eleverna att arbeta med uppgifter pa en for
dem anpassad niva. Visserligen ar uppgifterna pa majoriteten av de observerade
lektionerna desamma for alla elever men bade larare och elever uttrycker att eleverna
ges mojlighet att arbeta med arbetsuppgifter med olika svarighetsgrad. Genom att
arbeta med feedback pa elevernas uppgifter individanpassas ocksa undervisningen
utifran vad de enskilda eleverna behover utveckla. | intervju beskriver eleverna att de
upplever att de lamnas ensamma med sina arbetsuppgifter om de kommit langt
eftersom lararna behoéver lagga mycket av sitt fokus pa de elever som ar i behov av
stod. Detta ar nagot som lararna bekraftar och uppger att det ar svar uppgift att finnas
tillgdnglig for alla elever da eleverna behdver na betyget E i flera @mnen for att bli
behoriga till gymnasiet. Vissa larare beskriver att de later elever som kommit langt fa
arbeta tillsammans i par for att eleverna kan driva varandra framat. Skolans
specialldrare arbetar ocksa med elever som behéver utmaningar och har kommit langt
i sin kunskapsutveckling dar hen finns tillgdnglig bade for elever och for larare for att
kunna stotta i arbetet med individanpassning.

Ytterligare visar granskningen att undervisningen innehaller inslag som starker
elevernas sjalvfortroende och motivation samt att lararna har hoga forvantningar pa
sina elever. Vid flera lektionsobservationer uppmuntrar lararna klassen i slutet av en
lektion genom att sdga att de arbetat bra och bekrafta deras kunskaper. Eleverna
uppger att nar lararna ar engagerade i sitt amne blir det roligt och eleverna kanner sig
mer intresserade av undervisningen. Av intervju med lararna framgar att lararna
arbetar ocksa for ett tillatande klimat i klassrummen genom att vara noga med att
agera om nagot hander och beskriver att de arbetar mycket for att skapa goda
relationer i de olika klasserna.
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Variation, struktur och aktivt ldrarstod

Granskningen visar att det varierar i vilken utstrackning undervisningen ar varierad och
intressevackande. | intervjuer beskriver eleverna att vissa larare varierar sin
undervisning pa ett stimulerande satt som motiverar eleverna till att lara sig mer.
Emellertid forekommer ocksa utsagor om att andra larare har mer enformiga lektioner
och foljer samma upplédgg gallande arbetsséatt och arbetsformer vid i stort satt varje
lektionstillfalle. Eleverna konstaterar att undervisningen blir trakig nar den till storsta
delen bestar av lararledda genomgangar och sedan enskilt arbete med uppgifter. Pa
flera av de observerade lektionerna ar upplagg och innehall pa lektionerna ensidigt
med fa inslag av variation i arbetssatt och arbetsformer. Eleverna uppger att de dnskar
att lararna later eleverna arbeta med olika arbetssatt som till exempel diskussioner
och att de far arbeta mer i grupper med andra elever. Aven i Skolenkiten for elever i
arskurs 8 gjord varen 2023 framkommer att 6ver en tredjedel av eleverna som svarat
pa enkaten anser att ldrarnas undervisning sallan eller aldrig far dem intresserade av
skolarbetet samt att 6ver halften av eleverna anser att lektionerna varieras till viss del
eller inte alls vilket &r lagre dn samtliga medverkande skolenheter i riket utifran
elevernas uppfattning om variation i undervisningen. Enligt lararna arbetar eleverna
saval enskilt som i grupp samt redovisar arbetsuppgifter bade muntligt och skriftligt.

Ytterligare visar granskningen att undervisningen delvis ar valstrukturerad med tydliga
inledningar och sammanfattande avslut samt att den till stora delar innehaller ett
aktivt lararstod. | intervjuer och inskickad dokumentation framgar att man pa
skolenheten arbetar utifran en gemensam lektionsstruktur som innefattar att
lektionens start-och sluttid ska sta pa tavlan samt vad lektionen kommer att innehalla.
Enligt rektorn ska denna struktur ocksa innehalla ett sammanfattande avslut. Vid
Skolinspektionens lektionsobservationer noteras att det varierar huruvida den
gemensamma strukturen anvands i undervisningen. Flera larare har inte skrivit upp
lektionens innehall pa tavlan och det ar fa observerade lektioner som har ett
sammanfattande avslut. Lararna inleder de observerade lektionerna genom att mer
eller mindre utvecklat, satta in lektionen i ett sammanhang. Eleverna har ocksa
genom lararnas lektionsplaneringar i det digitala klassrummet kdnnedom om innehall,
syfte och mal. Eleverna uppger i intervju att de till stora delar far det lararstéd som de
behover i undervisningen men att det pa vissa lektioner finns sa stora stodbehov att
lararna inte riktigt hinner med. Lararna forsoker alltid hjalpa eleverna genom att finnas
tillgangliga under lektionerna, ge andra forklaringsmodeller om eleverna inte forstar
eller genom att det pa flera lektioner finns flera larare pa plats for att kunna mota
elevernas behov. Vid Skolinspektionens observationer gar lararna runt bland eleverna
och hjalper dem komma igang med sina uppgifter och komma vidare i sitt arbete.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Liararna behover planera for olika typer av uppgifter och aktiviteter sa att det
blir en variation pa lektionerna.

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen pa skolenheten i olika @mnen
och for olika larare konstateras av eleverna som ensidig och inte varierad. Pa flertalet
lektioner genomsyras lektionsuppldgget av en lararledd genomgang foljt av eget
arbete som oftast utfors individuellt av eleven.

Enligt skollagen ska alla elever ges den ledning och stimulans som de behover i sitt
larande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna férutsattningar ska
kunna utvecklas sa langt som majligt enligt utbildningens mal. Utforskande, nyfikenhet
och lust att lara ska enligt l[aroplanen utgdra en grund for skolans verksamhet. Skolan
ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning under larares ledning, saval i helklass
som enskilt och lararna ska strava efter att i undervisningen balansera och integrera
kunskaper i sina olika former liksom svara for att eleverna far prova olika arbetssatt
och arbetsformer.

Skolinspektionen rekommenderar darfor lararna att i storre utstrackning planera for
och organisera undervisningen sa att det blir en variation och pa sa satt battre
stimulera eleverna att na sa langt som mojligt. Det ar av stor vikt att undervisningen
utformas pa ett sadant satt for att eleverna ska kunna bibehalla sitt engagemang
under saval enstaka lektioner som under skoldagen i sin helhet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.
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Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande. Pa
Bollebygdskolan 7-9 bedrivs ett medvetet arbete, byggt pa en analys av situationen pa
skolan, for att skapa trygghet. Detta arbete innefattar ocksa elevernas trygghet pa
sociala medier. Pa skolenheten finns till vissa delar ett samlat arbete, dar eleverna ar
delaktiga, for att skapa och uppratthalla studiero men det finns ingen uttalad samsyn
hur lararna ska agera nar studieron brister vilket innebar att lararna agerar olika vid
sadana situationer.

Trygghet

Granskningen visar att det pa skolenheten bedrivs ett medvetet arbete for att skapa
trygghet pa skolan. Av inskickade dokument och i intervjuer framgar att elevernas
upplevelser av trygghet kartlaggs vid trygghetsenkater som gors tva ganger per lasar.
Otrygga platser kartlaggs ocksa pa organisationsniva. Resultaten analyseras pa flera
olika nivaer, dels av ldrarna i arbetslagen samt av elevhalsa och skolledning. Dessa foljs
upp och analyseras av rektorn tillsammans med skolans trygghetsgrupp. Lararna tar
sedan del av resultaten fran enkaterna och diskuterar i sina arbetslag vad resultaten
kan bero pa och lampliga insatser utifran vad svaren visat. Trygghet ar en parameter
som diskuteras pa utvecklingssamtalen och det finns flera larare pa skolenheten som
har en nedsattning i sin tjanst for att utveckla arbetet med att skapa trygghet pa
skolenheten. De arbetar fraimjande och utifran identifierade behov genomférs
forebyggande insatser som att finnas tillgangliga for eleverna i elevcaféet, korridorer
och uppehallsrum samt genom att ha ansvar fér och leda olika insatser i de olika
arskurserna, exempelvis utifran krankningar pa natet. Ytterligare fraimjande och
forebyggande insatser for att uppratthalla och utveckla elevernas kansla av trygghet ar
olika typer av aktiviteter sdsom volleyboll- och fotbollsturneringar, karleksmiddagar
och en karneval. Vid dessa insatser samarbetar eleverna mycket med varandra och de
far mojligheter till att skapa goda relationer med varann. Som ett led i skapa trygghet
ar eleverna delaktiga i framtagandet av skolans ordningsregler. De elever som deltar i
Skolinspektionens intervjuer ar alla av uppfattningen att det ar en trygg skola och att
de har fértroende for de vuxna pa skolenheten.

Studiero

Granskningen visar att det till vissa delar finns ett samlat arbete for att skapa studiero.
Av inskickat material samt i intervjuer framgar att det finns framtagna
overenskommelser pa skolenheten for att framja studiero, sa som en gemensam
lektionsstruktur, insamlande av mobiltelefoner och att eleverna har fasta platser i
klassrummen. Daremot saknas en uttalad samsyn for hur lararna ska agera nér
studieron brister. Det framkommer i intervjuer att det finns elever som upplever att de
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blir storda i sitt skolarbete och att det skiljer sig om och hur lararna agerar vid oro i
klassrummet. Rektorn uppger att hen kanner till att skiljer sig at mellan larare hur de
hanterar bristande studiero. Lararna uppger att det ar viktigt fér dem med arbetsro i
klassrummen och att de gor pa olika satt nar oro i uppstar, vilket kan handla om att ha
kontinuerlig kontakt med vardnadshavare. De uppger ocksa att larare kan ha olika
forvantningar om vad arbetsro innebar och att det skulle vara positivt med en samsyn
och rutin kring hur de agerar nar oro uppstar. Ytterligare visar granskningen att
eleverna i viss utstrackning far vara delaktiga i arbetet med att skapa studiero, men att
det varierar utifran amne och larare. | intervjuer beskriver eleverna att de i vissa
dmnen fatt vara med och utforma regler for en god arbetsmiljo i klassrummet men det
ar inte nagot som samtliga larare gor.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behover, i delaktighet med samtliga elever, arbeta samlat
for att 6ka studieron genom att skapa och uppratthalla gemensamma
forhallningssatt och strategier.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Bollebygdskolan 7-9 saknas ett samlat
arbete, dar samtliga elever ar delaktiga, for att skapa och uppratthalla studiero. Det
finns ingen uttalad samsyn bland lararna géllande vilka atgarder som ska vidtas nar
studieron brister.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sddant satt att alla elever
tillforsakras en skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. Enligt laroplanen ska
alla som arbetar pa skolan samverka for att gora skolan till en god milj6 for utveckling
och larande. Vidare framgar av laroplanen att skolans mal ar att varje elev tar ett
personligt ansvar for sina studier och sin studiemiljo. For att astadkomma ett effektivt
arbete med studiero kravs att skolan som helhet har ett gemensamt forhallningssatt
kring detta arbete.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn sdkerstéller att man pa skolenheten
skapar en samsyn kring arbetet med studiero dar eleverna ocksa ar delaktiga. Det kan
ske genom att till exempel eleverna i alla klasser ges mojlighet att sjalva komma med
forslag pa hur de vill att arbetet i klassrummen ska bedrivas och att dessa forslag
standigt halls aktuella. For att skapa en miljo pa skolan dar all undervisning praglas av
studiero behover ocksa fungerande forum skapas for lararna att diskutera och komma
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Overens om gemensamma strategier och forhallningssatt. | detta arbete kan lararna till
exempel delge varandra goda exempel. Nar det galler att vidta atgarder nar studieron
brister behover rektorn tydliggora vilka strategier som lararna ska anvénda, sa att
insatserna blir likvardiga pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionens beddémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedomning ar féljande.
Rektorn analyserar skillnader mellan resultat pa nationella &mnesprov och betyg samt
skillnader i betyg i olika @mnen och for olika larare 6ver tid. Utifran dessa analyser for
rektorn diskussioner med lararna. Rektorn ser till att lararna anvander sig av olika
metoder for att gora likvardiga bedémningar och ger samtliga larare forutsattningar
att kvalitetssakra sina betyg.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektorn, i syfte att sdkra likvardighet, analyserar
skillnader i kunskapsresultat och betyg i olika @mnen, utifran kon, klasser och ar samt
eventuella skillnader mellan resultat pa nationella &mnesprov och betyg. Rektorn for
ocksa diskussioner med lararna utifran dessa analyser. Vidare ingar parametern
avvikelser mellan resultaten pa nationella @mnesprov och slutbetyg i rektorns
analysarbete. | intervjuer och inskickat material framgar att rektorn, forutom att félja
upp kunskapsresultaten, vilket beskrivits i Rektors ledarskap, ocksa gor jamforelser och
orsaksanalyser av till exempel de sdmre resultat som pojkar haft. Rektorn uppger att
lararna har tillracklig bedomarkompetens. Om avvikelser upptacks staller rektorn
fragor om forklaringar till dessa till aktuell &mnesgrupp. Rektorn genomfor ocksa
samtal med enskilda larare om rektorn ser att betygsattningen pa nagot satt avviker.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektorn i hog utstrackning ser till att lararna
anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga bedomningar. Vidare ger rektorn
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alla larare forutsattningar att kvalitetssakra sina betyg. Av intervjuer och inskickat
material framkommer att lararna har regelbundna @mneskonferenser i samtliga
amnen dar de jamfor, diskuterar och analyserar sina bedémningar av elevernas
genomforda arbetsuppgifter. Infor inférandet av Lgr 22 arbetade skolans olika
amneslag strukturerat med att satta sig in i forandringar gallande bedémningar i den
nya laroplanen. | detta arbete samarbetade ldrarna ocksa med andra larare pa andra
skolenheter for att hitta en samsyn kring férandringarna och skaffa sig ytterligare
kunskap kring bedomning. Pa skolenheten finns férutom regelbundna
dmneskonferenser fyra inlagda tillfallen i slutet av varterminen dar ldrarna arbetar
med sambedodmning i olika konstellationer. Rektorn uppger att hen ibland styr dessa
tillfallen med tydliga inspel, ett exempel ar att lararna har haft styrda
beddmningsforum dar de arbetat med E-nivan. | dessa forum har ocksa representanter
for elevhalsan deltagit. | de amnen dar nationella prov genomfors finns en
organisation kring sambeddémning dar lararna rattar prov av elever som undervisas av
andra larare samt att det finns flera larare med vid de muntliga delarna av de
nationella proven vilket bidrar till en likvardig beddomning. Flera av skolans larare ar i
samarbete med ett flertal universitet med i framtagandet av amnesproven i svenska
och so och de lararna delar med sig av den kunskap som de forvarvar vilket leder till
kollegiala diskussioner, utveckling av undervisningen och darmed forutsattningar for
en hogre kvalitet i lirarnas bedémningar. Aven i Skolenkéten gjord varen 2023
framkommer att den pedagogiska personalen pa skolenheten upplever att de i
avsevart hogre grad an samtliga medverkande skolenheter i riket samverkar kring
beddmning och betygsattning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Camilla Adler

X Maria Lodmark

Beslutsfattare

Signerat av: Camilla Adler

| handliggningen av drendet har dven utredar& RISGERGANEFR] medverkat.
Signerat av: Maria Lodmark
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrdckning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 10-12 oktober 2023. Besoket genomférdes
av utredarna Maria Lodmark och Matilda Hazard.

Bollebygdskolan 7-9 dr en kommunal grundskoleenhet i Bollebygds kommun.
Skolenheten har innevarande lasar 371 elever i arskurserna 7-9. Skolenheten leds av

en rektor.
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Bilaga 3: Redovisningsformuldr for vidtagna atgdr-
der med anledning av utvecklingsomrdden i pla-

nerad kvalitetsgranskning vid Bollebygdskolan 7-9
i Bollebygds kommun

Detta formular kan anvdandas som stdd for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med de
utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den regel-
bundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststallas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart be-
slut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Formular for huvudmannens redovisning

Utvecklingsomrade 1: Rektorn behdver leda och styra ett strategiskt

jamstalldhetsarbete som sdkerstaller att alla elever ges samma férutsattningar,
oberoende av konstillhorighet.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Utvecklingsomrade 2: Lararna behover planera for olika typer av uppgifter och aktivi-
teter sa att det blir en variation pa lektionerna.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

e Utvecklingsomrade 3: Rektorn och lararna behover, i delaktighet med
samtliga elever, arbeta samlat for att 6ka studieron genom att skapa och
uppratthalla gemensamma forhallningssatt och strategier.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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